Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w szkoleniach w ramach projektu
,System Obstugi Wsparcia finansowanego ze $rodkéw PFRON”

§1. ,
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejszy Regulamin okresla warunki uczestnictwa w Szkoleniach organizowanych
w ramach Projektu pn. ,System Obstugi Wsparcia finansowanego ze $rodkow
PFRON".

2. Projekt zaktada przeszkolenie co najmniej 1200 os6b w cyklu 50 szkolen
organizowanych dla pracownikéw Jednostek Samorzadu Terytorialnego,
wybranych zgodnie z zasadami opisanymi w § 5 niniejszego Regulaminu.

3. Projekt jest wspotfinansowany przez Unig Europejska ze $rodkow Europejskiego
Funduszu Spofecznego, w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa 2014-
2020, Os Priorytetowa 2,E-administracja i otwarty rzad”, Dziatanie 2.1 ,Wysoka
dostepnosé i jako$¢€ e-ustug publicznych”

§B. .
SLOWNIK POJEC

Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia, oznaczaja:

e Organizator — Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych
(PFRON)

e Szkolenie — Pojedyncze dwudniowe szkolenie z cyklu szkoleri organizowanych w
okresie od 4.06.2018 do 23.11.2018,

e JST - Jednostka Samorzadu Terytorialnego,

e Uczestnik — osoba zakwalifikowana do udziatu w Szkoleniu, po spetnieniu
wymogow okreslonych w niniejszym Regulaminie.

e Dzien roboczy - kazdy dzieri tygodnia od poniedziatku do piatku, za wyjatkiem dni
ustawowo wolnych od pracy.

§3.
CEL SZKOLEN

Celem Szkoleri jest kompleksowe przygotowanie pracownikéw Jednostek Samorzadu
Terytorialnego (PCPR, PUP, MOPR, MOPS itp.), do obstugi systemu informatycznego w
ramach Projektu pn. ,System Obstugi Wsparcia finansowanego ze $rodkéw PFRON”,
powstatego w ramach realizacji Projektu.




§4.
PRZEBIEG SZKOLEN W RAMACH PROJEKTU

. Szkolenia odbywaja sie zgodnie ze Standardami przyjetymi w ramach Projektu.

. Przedmiotowe szkolenia sa bezpfatne, tzn. uczestnicy nie ponosza kosztow
zwigzanych z ich organizacjg oraz przebiegiem.

. Dwudniowe szkolenia realizowane sg w formie wyjazdowej, w miejscu wskazanym
przez Organizatora i skltadajg sie z czesci teoretycznej oraz praktyczne;j.

. Szkolenia odbywajg sie w dni robocze. Osoby zakwalifikowane do wziecia w nich
udziatu zostang poinformowane przez Organizatora o zaplanowanych terminach z
odpowiednim wyprzedzeniem.

. 85 ,
NABOR UCZESTNIKOW

. W pojedynczym szkoleniu moze wzigé udziat maksymalnie 26 Uczestnikow.

. Do udziatu w szkoleniu moga zgtaszac sie pracownicy Samorzgdowych Jednostek
Organizacyjnych podlegtych JST (PCPR, PUP, MOPR, MOPS itp.), realizujgcych
zadania finansowane ze $rodkéw PFRON. Planowane jest przeszkolenie 3 oséb z
kazdej JST zaproszonej do udziatu w danym szkoleniu.

. Rekrutacja uczestnikéw jest prowadzona przez Organizatora, zgodnie z
nastepujgcg procedura:

a) rekrutacja prowadzona jest przez Organizatora, za posrednictwem poczty
elektronicznej pod adresem: sow_szkolenia@pfron.org.pl,

b) kwalifikacja Uczestnikéw odbywac sie bedzie wedlug kolejnosci zgloszen,
sposrod osob spetniajagcych wymagania, o ktérych mowa w § 5 ust. 2
niniejszego Regulaminu,

c) o zakwalifikowaniu Kandydata do udziatu w Szkoleniu decyduje:

— przesfanie zgtoszenia w prawidtowym formacie: imiona i nazwiska
zgtoszonych oso6b, numer telefonu kontaktowego, adres e-mail do
korespondencji, nazwa jednostki zgtaszajacej,

— kolejno$¢ zgtoszen (data wptywu zgtoszenia),

d) Za termin dostarczenia zgtoszenia przyjmuje sie date jego wplywu w wersji
elektronicznej na adres: sow_szkolenia@pfron.org.pl.

e) Zgtoszenia dokonywane z naruszeniem powyzszych postanowien nie bedg
rozpatrywane.

f) Woystanie zgloszenia jest rownoznaczne z deklaracja uczestnictwa w Szkoleniu
i po potwierdzeniu przyjecia zgtoszenia i terminu szkolenia przez Organizatora
rodzi skutki zobowigzania finansowego Uczestnika do zwrotu kosztéw
wynikajgcych z § 6 ust. 3 lit. b) w przypadku rezygnacji, z zastrzezeniem
sytuacji, o ktérej mowa w § 6 ust. 3 lit. i). Za potwierdzenie przyjecia zgtoszenia




i terminu szkolenia Organizator uwaza przestanie imiennego zaproszenia, 0
ktérym mowa w § 5 ust. 3 lit. g) niniejszego Regulaminu.

g) Zakwalifikowani do Szkolenia Uczestnicy otrzymajg od Organizatora imienne
zaproszenie drogg mailowg minimum 10 dni przed rozpoczeciem szkolenia.
W zaproszeniu Uczestnik otrzyma informacje odnosnie daty i miejsca Szkolenia
oraz szczeg6towy harmonogram jego przebiegu.

h) Rekrutacja bedzie prowadzona w sposob ciagly, az do zakwalifikowania
planowanej liczby Uczestnikéw. W przypadku wiekszej liczby zgloszen,
zostanie utworzona lista rezerwowa. W razie rezygnacji z udziatu w Szkoleniu
Uczestnika, na jego miejsce zostanie przyjeta pierwsza osoba z listy
rezerwowej.

i) Uczestnik ma prawo do rezygnacji z udziatlu w Szkoleniu, pod warunkiem
poinformowania Organizatora nie pozniej niz 7 dni przed rozpoczeciem
Szkolenia, w formie pisemnej za posrednictwem poczty elektronicznej, wraz z
uzasadnieniem za wyjatkiem zdarzen losowych.

§ 6.
PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKA

. Udziat Uczestnika w szkoleniu jest obowigzkowy. Uczestnik jest zobowiazany do
podpisywania listy obecno$ci na zajeciach.

. Uczestnik jest zobowigzany do kazdorazowego wypetnienia ankiety ewaluacyjnej.
. Kazdy Uczestnik ma prawo do:

a) udziatu w Szkoleniu, zgodnie z postanowieniami niniejszego Regulaminu,
prowadzonym przez doswiadczonych trenerow,

b) bezptatnego noclegu oraz wyzywienia w trakcie szkolenia,

c) zwrotu kosztow dojazdu na szkolenie zgodnie z ,Regulaminem zwrotu kosztoéw
dojazdu” dostepnym do wgladu na stronie internetowej
www.portal-sow.pfron.org.pl ‘

d) zgtaszania uwag dotyczacych Szkolenia, w ktérym uczestniczy oraz innych
spraw organizacyjnych bezposrednio trenerowi lub Organizatorowi,

e) otrzymania bezptatnych materiatow szkoleniowych i innych pomocy
dydaktycznych do zajec,

f) oceny organizacji i przebiegu szkolenia oraz wyktadowcoéw,

g) otrzymania zaswiadczenia lub certyfikatu potwierdzajacego ukonczenie
szkolenia, pod warunkiem okreslonym w ust. 5.

. Organizator wymaga od Uczestnikébw obecnosci, punktualnosci, aktywnego
uczestnictwa w Szkoleniach oraz zachowania zgodnego z zasadami wspétzycia
spotecznego.

. Warunkiem otrzymania zaswiadczenia Iub certyfikatu potwierdzajgcego
ukonczenie Szkolenia jest udziat w dwéch dniach szkoleniowych oraz uzyskanie
pozytywnego wyniku testu koncowego.



Specjzlista
System Obst
&

. Organizator zastrzega sobie prawo do skreslenia z listy uczestnikéw osoby, ktéra

razgco narusza porzadek organizacyjny przyjety niniejszym Regulaminem.

. O sytuacji okreslonej w ust. 6 zostanie poinformowana instytucja zgtaszajaca ww.

Uczestnika.

§7. ,
MONITORING SZKOLEN

. Wramach realizacji Szkolen wszyscy uczestnicy podlegajg procesowi monitoringu,

majagcemu na celu biezacg ewidencje dla celow sprawozdawczosci oraz oceny
skutecznosci dziatan podjetych w ramach Szkolen.

Dla celéw biezgcej ewidencji i sprawozdawczosci Uczestnicy Szkolen zobowigzani
sg do rzetelnego, kompletnego i terminowego udzielania odpowiednich informacji
przed lub w trakcie szkolenia.

. W celu przeprowadzenia procesu monitoringu i oceny Uczestnicy Szkoleri

zobowigzani sg do udzielenia informacji w okresie 3-miesiecy po zakonczeniu
udziatu w Szkoleniu, na temat rezultatéw uczestnictwa przez nich w Szkoleniu.

§8.
POSTANOWIENIA KONCOWE

. Organizator zastrzega sobie prawo do:

a) zmiany Regulaminu badz wprowadzenia dodatkowych postanowien bez
podania przyczyn,

b) odwotania szkolenia w planowanym terminie, z przyczyn od niego
niezaleznych, takich jak np. zdarzenie noszace cechy sity wyzszej,

c) dokonywania modyfikacji programéw szkoleniowych w odpowiedzi na potrzeby
szkoleniowe Uczestnikow.

Zgodnie z RODO, Uczestnik wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych, w tym wizerunku, przez Organizatora w celu organizowania, realizacji
oraz udokumentowania przebiegu Szkolenia.

. Regulamin  dostepny jest do wgladu na stronie internetowej

www.portal-sow.pfron.org.pl.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym dokumencie majg zastosowanie
odpowiednie przepisy prawa, w tym przepisy Kodeksu cywilnego.




